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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 

Nama : Drs. SUKRISNA DWI SUSANTA, M.Si. 

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH 

Jabatan : Bupati Bantul  

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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LAMPIRAN 1 

TABEL KINERJA  

TAHUN 2025 

 

Perangkat Daerah : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Tahun Anggaran : 2025 

No Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. Tujuan: 

Meningkatkan 

literasi 

masyarakat dan 

tata kelola arsip 

 

Indeks 

Pembangunan 

Literasi 

Masyarakat 

IPLM) 

 

Indeks 82,70 I - 

II - 

III - 

IV 82,70*) 

  Indeks Hasil 

Pengawasan 

Kearsipan di 

Lingkup 

Pemerintahan 

Daerah 

Nilai 86,40 I - 

II - 

III - 

IV 86,40 

1.1 Sasaran: 

Meningkatnya 

budaya gemar 

membaca 

Nilai Tingkat 

Kegemaran 

Membaca 

Masyarakat  

Nilai 81,14 I - 

II - 

III - 

IV 81,14 

1.2 Sasaran: 

Meningkatnya  

kinerja 

pengelolaan arsip 

Indeks 

Pengawasan 

Arsip Internal 

Indeks 80,83 I - 

II - 

III - 

IV 80,83 

 
Keterangan: 
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan 

anggaran sebagai berikut: 
 

No Nama Program Anggaran 

1. 

Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp  5.784.920.426,00 

2. a. Program Pembinaan Perpustakaan (DAK) 

 

Rp     809.955.000,00 

 b. Program Pembinaan Perpustakaan 

 

Rp  1.135.746.788,00 

3. Program Pengelolaan Arsip 

 

Rp     457.592.244,00 
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4. Program Perlindungan dan Penyelamatan 

Arsip 

 

Rp         5.324.800,00 

 Jumlah Rp  8.193.539.258,00 

 
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome. 
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LAMPIRAN II 

PENJELASAN KINERJA 

TAHUN 2025 

 
 

Uraian Sasaran 1 : 

Sasaran kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bantul pada urusan 

perpustakaan adalah meningkatnya budaya gemar membaca. Dari sasaran ini  diharapkan 

akan semakin banyak anggota masyarakat yang memiliki kebiasaan, minat dan kesadaran 

untuk menjadikan membaca sebagai bagian dari kehidupan sehari-hari. 

Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain:  

• Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan. Undang -undang ini 

menjadikan perpustakaan sebagai wahana belajar sepanjang hayat 

mengembangkan potensi masyarakat untuk meningkatkan kecerdasan dan 

keberdayaan bangsa; 

• Peraturan daerah Kabupaten Bantul Nomor 21 Tahun 2015 tentang 

Penyelenggaraan Perpustakaan; 

• Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada Pemerintah Kabupaten Bantul. 

 

Indikator Kinerja 

Sasaran kinerja ini memiliki 1 (satu) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara 

langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain: 

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data 

1 Nilai Tingkat 
Kegemaran 
Membaca 
Masyarakat 

Tingkat kegemaran 
membaca masyarakat 
sangat penting karena 
berhubungan langsung 
dengan kualitas sumber 
daya manusia dan 
pembangunan bangsa. 
Kegemaran membaca 
masyarakat ini akan 
mendukung terciptanya 
masyarakat yang kritis, 
kreatif, inovatif, produktif 
dan berdaya saing 

Nilai tingkat 
kegemaran 
membaca 
masyarakat yang 
diukur menggunakan 
survei/kajian 
kegemaran 
membaca 
masyarakat 
 
Dimensi TGM: 
FM = Frekuensi 
Membaca 
DM = Durasi 
Membaca 
JBB = (Jumlah 
Bahan 
Bacaan/Jumlah 
Buku dibaca 

Hasil Kajian 
TGM dari 
Perpusnas RI 
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FAI=Frekuensi 
Akses Internet 
DAI=Durasi Akses 
Internet 

 
Target Kinerja 

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja 

yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut: 

Indikator 

Kinerja 

Target Penjelasan 

Nilai Tingkat 
Kegemaran 
Membaca 
Masyarakat 
 
 
 
 
 

81,14 Indikator ini sesuai dengan Renstra Dinas 
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bantul Tahun 
2025-2029.  
Target ini menyesuikan dengan capaian/realisasi pada 
tahun sebelumnya. Pada tahun 2024 tercapai nilai 
80,89, target tahun 2025 sebesar 81,14. Target tahun 
2025 sudah meningkat dari realisasi tahun 2024. 
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Uraian Sasaran 2 : 

Sasaran kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bantul pada urusan 

kearsipan adalah meningkatnya  kinerja pengelolaan arsip. Dengan sasaran kinerja ini   

diharapkan  keseluruhan kegiatan dalam proses pengelolaan arsip dapat meningkat dan 

sesuai dengan aturan yang ada.. Adapun unsur utama dalam pegelolaan arsip antara lain 

penciptaan arsip, penggunaan dan pemeliharaan arsip, penyusutan arsip  penyelamatan 

arsip statis, SDM, serta sarana prasarana kearsipan..  Salah satu indikator  yang digunakan 

dalam mengukur peningkatan kinerja pengelolaan arsip  adalah indeks Pengawasan Arsip 

Internal.  

Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain:  

• Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan. Undang -undang ini 

menjadikan arsip sebagai identitas dan jati diri bangsa, serta sebagai memori, acuan, 

dan bahan pertanggungjawaban dalam kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan 

bernegara harus dikelola dan diselamatkan oleh negara; 

• Peraturan Kepala Arsip Nasional Nomor 6 Tahun 2019 tentang Pengawasan 

Kearsipan; 

• Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 1 Tahun 2019 tentang Penyelenggaraan 

Kearsipan; 

• Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada Pemerintah Kabupaten Bantul. 

 

Indikator Kinerja 

Sasaran kinerja ini memiliki 1 (satu) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara 

langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain: 

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data 

1 Indeks 
Pengawasan 
Arsip Internal 

Pengawasan Arsip 
Internal dapat sebagai 
instrumen kontrol / alat 
untuk memastikan arsip 
dikelola sesuai standar 
dan   peraturan yang ada. 
Hasil pengawasan arsip 
internal sebagai  bahan 
rekomendasi untuk 
penyempurnaan sistem 
pengelolaan arsip   
 

Sesuai ketentuan 
dalam Peraturan 
Kepala ANRI 
Nomor 6 Tahun 
2019 tentang 
Pengawasan 
Kearsipan 

Hasil 
Pengawasan 
Internal 
Dispusip 
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Target Kinerja 
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja 
yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut: 

Indikator 
Kinerja 

Target Penjelasan 

Indeks 
Pengawasan 
Arsip Internal 

80,83 Indikator ini sesuai dengan Renstra Dinas 
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bantul Tahun 
2025-2029. 
Target ini menyesuikan dengan capaian/realisasi pada 
tahun sebelumnya. Pada tahun 2024 tercapai nilai 
80,82, target pada tahun 2025 sebesar 80,83 
Target tahun 2025 lebih tinggi dari realisasi tahun 2024 

 

 

 

 

 

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
























































