PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

ﬁmm%gm@gﬁdﬁuw

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. SUKRISNA DWI SUSANTA, M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
(BUPATI BANTULﬁ .

7,, + ABDUL HALIM MUSLIH




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
: Kepala Dinas

Tahun Anggaran 1 2024
No :t?'::er;:; Indikator Kinerja Satuan T::Lgn‘:tn Triwulan Target
{1} (2) (3) (4) (5) (6) {7)
1. | Meningkatnya Persentase Persentase 34 Triwulan | 34
jumlah kunjungan | Pemustaka yang Triwulan Il 34
Pemustaka Berkunjung ke Triwukan [l 34
Perpustakaan Triwulan (V 34%)
Survey Kepuasan | Angka 86 Triwulan | 86
Masyarakat Triwulan I 86
terhadap Triwulan 111 86
Pelayanan Triwulan IV 86*)
Perpustakaan
+ 2. ] Meningkatnya Cakupan  OPD | Persentase 85 Triwulan | 85
r penyelenggaraan | yang Mempunyai Triwulan il 85
kearsipan sesuai | Tata Kelola Triwulan (il 85
standar Kearsipan Triwulan IV 85%)
dengan Baik
3 | Meningkatnya Indek Angka 73,33 | Triwulan | 73,33
Indek Pembangunan Triwulan il 73,33
Pembangunan Literasi Triwulan 1l 73,33
Literasi Masyarakat Triwulan IV | 73,33%
Masyarakat (/ndikator Kinerja
E_ Tambahan)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No
1.

Nama Program
Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota
2. a. Program Pembinaan Perpustakaan (DAK)
b. Program Pembinaan Perpustakaan

w

Program Pengelolaan Arsip

4. Program Perlindungan dan Penyelamatan

Arsip
Jumilah

Anggaran
Rp 6.337.438.956,00

Rp10.700.000.000,00
Rp 1.317.198.168,00
Rp 261.474.900,00
Rp  9.999.800,00

Rp18.626.111.824,00




2. ") Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

PIHAK KEDUA
{BUPATI BANTU@

/4‘ H. ABDUL HALIM MUSLIH

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

ﬁmm%&m@gﬁ@ﬁum

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302
Posel: dpk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.

Jabatan . Plt. Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUKRISNA DWI SUSANTA, M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

ez PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SO \S PERPUSTAKAAN DAN Plt. SEKRETARIS DINAS PERPUSTAKAAN
YARSIPAN DAN KEARSIPAN

r‘ '\\ -jf.;-.,ﬂ KE “ / g
" FHKRISNA DWI SUSANTA, M.Si. ZANATA SRI ANDANAWATI, S.E.. M.M.

NIP. 196802161993031003 7" NIP. 19760112 2009032001



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Jabatan : Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun Anggaran 1 2024
Sasaran Program/ Indikator Target
No Program/ ! ., Satuan Triwulan Target
. Kegiatan Kinerja Tahunan
Kegiatan
{1 2) 3) (4) (5) (6) ] (8)
1. | Meningkatnya | Program Nilai AKIP angka 83,17 Triwulan | 83,17
Nilai AKIP Penunjang Triwulan Il 83,17
Urusan _
Pemerintahan Triwulan lil 83,17
Daerah Triwulan 1V 83.17')
Kabupaten/ Kota
Meningkatnya | 1.Kegiatan Capaian persen 100 Triwulan | 25
capaian kinerja Perencanaan, kinerja Triwulan Nl 50
perencanaan, Penganggaran, | perencanaan, _
. Triwuian 1li 75
penganggaran, dan Evaluasi penganggaran,
evaluasi Kinerja dan evaluasi Triwulan IV 100
kinerja Perangkat kinerja
perangkat Daerah perangkat
daerah daerah
Meningkainya | 2.Kegiatan Capaian persen 100 Triwulan | 25
capaian kinerja Administrasi kinerja Triwulan N 50
administrasi Keuangan administrasi -
Triwulan il 75
keuangan Perangkat keuangan
perangkat Daerah perangkat Triwulan IV 100
daerah daerah
Meningkatnya | 3.Kegiatan Capaian persen 100 Triwulan | 25
capaian kinerja Administrasi kinerja Triwulan Il 50
administrasi Umum administrasi -
Triwulan I} 75
umum Perangkat umum
perangkat Daerah perangkat Triwulan IV 100
daerah daerah
Meningkatnya | 4. Kegiatan Capaian persen 100 Triwulan | 25
capaian kinerja Penyediaan kinerja Triwulan i 50
lpenyediaarf Jasa Penunjang Penyeduaaq Friwuian il 75
jasa penunjang Urusan jasa penunjang
urusan Pemerintahan | urusan Triwulan [V 100
pemerintahan Daerah pemerintahan
Daerah Daerah
Meningkatnya | 5.Kegiatan Capaian persen 100 Triwulan | 25
capaian Pemeliharaan kinerja Triwulan i 50
kinerja Barang Milik pemeliharaan Trwoian i 75




Sasaran P | Indik
No Program/ Kr:g_ram " .I at.or Satuan Target Triwulan Target
Kegiatan giatan Kinerja Tahunan
I
(1) ) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
pemeliharaan Daerah barang milik Triwulan IV 100
barang milik Penunjang daerah
daerah Urusan penunjang
penunjang Pemerintahan urusan
urusan Daerah Pemerintahan
Pemerintahan Daerah
Daerah
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran

sebagai berikut:

1.1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp
Kabupaten/Kota
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah : Rp
b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . Rp
c. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah : Rp
d. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah . Rp
e. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp
Jumlah Anggaran : Rp

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA
&ﬂﬁms PERPUSTAKAAN DAN
%EARS!PAN

ZANI

PIHAK PERTAMA
Pit. SEKRETARIS DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

//"'

6.337.438.956

1.200.000
5.666.697.550
206.989.911

272.421.488

190.130.007
6.337.438.956

SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.

NIP 1 96802161993031 003

NIP. 19760112 2009032001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
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Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUKRISNA DWI SUSANTA, M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

_ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA*D?M PERPUSTAKAAN DAN KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN
,',/-""'"‘“—-‘\A:-‘.

~

ZANITX SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.
NIP. 19760112 2009032001




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan
Tahun Anggaran 12024
Sasaran Program/ Indikator Target
No Program/ " . Satuan Triwulan Target
! Kegiatan Kinerja Tahunan
Kegiatan
{1 (2) {3) (4) (5) {6) {7) (8)
1. | Meningkatnya Program Persentase persen 14,02 Triwulan | 14,02
persentase Pembinaan perpustakaan Triwulan I 14,02
perpustakaan Perpustakaan yang -
yanz terakreditasi Triwulan |I 14.02
terakreditasi Triwulan IV | 14,02%
Terselenggaranya | 1. Kegiatan Jumlah perpustakaan 141 Triwularn | 41
pembinaan Pengelolaan Pelaksanaan Triwulan i 41
perpustakaan Perpustakaan | Pembinaan .
Tingkat Perpustakaan Triwutan I 41
Daerah Triwulan IV 41%)
Kabupaten/
Kota
Terselenggaranya | 2. Kegiatan Laporan laporan 1 Triwulan | 1
pemasyarakatan Pembudayaan | pemasyarakatan Triwualan 1l 1
gemar membaca Gemar gemar .
di masyarakat Membaca membaca di Triwulan Il !
Tingkat masyarakat Triwutan [V 1
Daerah
Kabupaten/
Kota

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1. Program Pembinaan Perpustakaan (DAU,DAK)

a. Kegiatan Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota (DAU,DAK)

b. Kegiatan Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota(DAU, DAK)

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

Rp
Rp

12.017.198.168

1.480.628.168

10.536.570.000
11.668.794.768




2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome

'PIHAK KEDUA

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN

/"

ZANIFA SRI ANDANAWATI, S.E.. M.M.

/ NIP. 19760112 20090320011



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
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Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id
M

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. MUKHAMMAD ALI SYURIANSAH,M.Pd.
Jabatan . Kepala Bidang Kearsipan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUKRISNA DWI SUSANTA, M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

. PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPAIEA DINAS,PERPUSTAKAAN DAN KEPALA BIDANG KEARSIPAN

SKRINA/OWI SUSANTA, M.Si.  Drs. MUKHAMMAD ALI SYURIANSAH,M.Pd.
FANIB-466802161993031003 NIP. 196611011997101001




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
: Kepala Bidang Kearsipan

Tahun Anggaran : 2024
No Sasag;:;::ﬂ”"" ':(:’;z:: Indikator Kinerja | Satuan T:::g::n Triwulan | Target
{1} (2) {3) (4) (5) {6) 7) (8}
1. | Terwujudnya tingkat | Program Tingkat ketersediaan | persen 80 Triwulan | 80
Ketersediaan arsip Pengelolaan arsip sebagai bahan Triwulan 1f 80
sebagai bahan Arsip akuntabilitas kinerja, -
akuntabilitas kinerja, alat bukti yang sah Triwulan 1I 8o
alat bukti yang dan Triwulan IV | 80%)
sah dan pertanggungjawaban
pertanggungjawaban nasional
nasional
Meningkatnya 1. Kegiatan Persentase persen 85 Trivudan | 85
Persentase PD yang Pengelolaan | PD yang telah Triwalan 1l 85
telah melakukan Arsip melakukan _
i . . Triwulan (Il 85
pengelolaan arsip Dinamis pengelolaan
aktif dan arsip inaktif | Daerah arsip aktif Triwulan IV | 85%)
Kabupaten/ dan arsip inaktif
Kota
Meningkatnya 2. Kegiatan Persentase arsip persen 87 Triwulan | 87
Persentase Arsip Pengelolaan | statis yang telah Triwulan 1l 87
statis yang telah Arsip Statis dibuatkan sarana -
dibuatian sarana Daerah bantu temu balik Triwuian i 87
bantu temu balik Kabupaten/ Triwulan IV | 87%)
Kota
2. | Terwujudnya tingkat | Program Tingkat keberadaan | persen 71 Triwulan | 71
keberadaan dan Perlindungan dan keutuhan arsip Triwulan il 71
keutuhan arsip dan sebagai bahan .
: . Triwulan Il 71
sebagai bahan Penyelamatan | pertanggungjawaban
pertanggungjawaban | Arsip setiap aspek Triwulan IV | 71%)
setiap aspek kehidupan
kehidupan berbangsa dan
berbangsa dan bernegara untuk
bernegara untuk kepentingan negara,
kepentingan negara, pemerintahan,
pemerintah, pelayanan publik
pelayanan publik, dan kesejahteraan
dan kesejahteraan rakyat
rakyat
Terselenggaranya 1. Kegiatan Persentase persen 100 Triwulan | 100
pemusnahan arsip Pemusnahan | pemusnahan arsip Triwulan 1l 100
yang seuai NSPK Arsip ang sesuai NSPK Trvian i 100




2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

nA FIHAK KEDUA
KE |

&RPUSTAKAAN DAN

SUSANTA M.Si.

Bantul, 19 Agustus 2024

Drs. MUKHAMMAD ALI SYURIANSAH, M.Pd.

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEARSIPAN

NIP 196802161993031003

NIP. 196611011997101001

No Sasa:;r;i:::gram! I:(::)gg;:::‘: Indikator Kinerja Satuan T::Lg::n Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Dilingkungan Triwulan IV | 100%)
Pemerintah
Daerah
Kabupaten/
Kota yang
Memiliki
Retensi di
Bawah 10
(Sepuluh)
Tahun
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1. Program Pengelolaan Arsip Rp 271.474.700
a. Kegiatan Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah
Kabupaten/Kota Rp 214.615.000
b. Kegiatan Pengelolaan Arsip Statis Daerah
Kabupaten/Kota Rp 46.859.900
1.2. Program Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Rp 9.999.800
a. Kegiatan Pemusnahan Arsip Dilingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota yang Memiliki
Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun Rp 9.999.800
Jumlah Anggaran Rp 271.474.700




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
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Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . INDAH BASTIASTUTI, SIP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZANITA SRI ANDANAWATI,SE.,M.M.
Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. SEKRETARIS DINAS PERPUSTAKAAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
DAN KEARSIPAN KEPEGAWAIAN

ZANKITA SRI ANDANAWATI, SE. M.M. INDAH BASTIASTUTI, SIP
NIP. 197601122009032001 NIP. 196706191987032004




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
: Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian

Tahun Anggaran 12024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No . Subkegiatan Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
{Output
Subkegiatan)
{1} (2) (3) {4) (5) {6) {7} (8)
1. | Terlaksananya Penyediaan Jumiah Paket paket 1 Triwulan | 1
Penyediaan Komponen Komponen Triwulan 1 1
Komponen Instalasi Listrik/ Instatasi Listrik/ _
Instalasi Listrik/ Penerangan Penerangan Triwulan I !
Penerangan Bangunan Kantor | Bangunan Kantor Triwulan [V 1
Bangunan Kantor yang Disediakan
2. | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket paket 5 Triwulan | 1
Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan Triwuian ] 2
Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan _
Perlengkapan Kantor Kantor yang Triwulan li 4
Kantor Disediakan Triwulan IV 5
3. | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket paket 2 Triwulan [ 2
Penyediaan Peralatan Rumah | Peralatan Rumah Triwulan 1i 2
Peralatan Rumah | Tangga Tgngqa yang Trian i 2
Tangga Disediakan
Triwulan IV 2
4. | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket paket 2 Triwulan | 2
Penyediaan Barang Cetakan | Barang Cetakan Triwealan I 3
Barang Cetakan | 930 dan i
Penggandaan Triwulan 1l 2
dan Penggandaan
Penggandaan yang Disediakan Triwulan IV 2
5. | Terlaksananya Penyediaan Jumiah Dokumen | dokumen 9 Triwulan | 9
Penyediaan Bahan Bacaan Bahan Bacaan Triwuian i) g
Bahan Bacaan dan Peraturan dan Peraturan -
dan Peraturan Perundang- Perundang- Trwulan Il S
Perundang- undangan Undangan yang Triwulan iV S
undangan Disediakan
6. | Tertaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan laporan 45 Triwulan | 10
Penyelenggaraan | Rapat Koordinasi | Penyelenggaraan Triwulan H 20
Rapat Koordinasi | dan Konsultasi Rapat Koordinasi T 35
dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD SKPD Triwulan 1V 45




indikator

Kinerja
No Suiiseg;:an Subkegiatan Subkegiatan Satuan T:;Lgneatn Triwulan | Target
{Output
Subkegiatan)
(1) (2) (3) {4) (5) {6) (7) (8)
7. } Terlaksananya Dukungan Jumiah Dokumen | dokumen 1 Triwulan | 0
Dukungan Pelaksanaan Dukungan Triwalan Ii 1
Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan -
Sistem Pemerintahan Sistem Triwulan !
Pemerintahan Berbasis Pemerintahan Triwulan IV 1
Berbasis Elektronik pada Berbasis
Elekironik pada SKPD Elektronik pada
SKPD SKPD
8. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan laporan 12 Triwulan | 3
Penyediaan Jasa | Komunikasi, Penyediaan Jasa Triwulan Il
Komunikasi, Sumber Daya Air | Komunikasi, _
Sumber Daya Air | dan Listrik Sumber Daya Air Triwulan Il
dan Listrik dan Listrik yang Triwulan IV 12
Disediakan
9. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan laporan 1 Triwulan | 0
Penyediaan Jasa | Peralatan dan Penyediaan Jasa Triwulan 1l 0
Peralatan dan Perengkapan Peralatan dan -
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Triwulan i 0
Kantor Kantor yang Triwulan IV 1
Disediakan
10. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumiah Laporan laporan 4 Triwulan | 4
Penyediaan Jasa | Pelayanan Penyediaan Jasa Triwulan il 2
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Trreratar i 2
Umum Kantor Umum Kantor
yang Disediakan Triwulan IV 4
11. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah unit 18 Triwulan | 4
Penyediaan Jasa { Pemeliharaan, Kendaraan Triwulan Nl 8
Pemeliharaan, Biaya Perorangan -
Biaya Pe;eliharaan, Dinas algalu Triwutan Hil 12
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Triwulan IV 18
dan Pajak Kendaraan Jabatan yang
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan
Perorangan Dinas atau dibayarkan
Dinas atau Kendaraan Dinas | Pajaknya
Kendaraan Dinas | Jabatan
Jabatan
12. ; Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jurniah unit 11 Triwulan | 3
Penyediaan Jasa | Pemeliharaan, Kendaraan Dinas Triwulan 11
Pemeliharaan, Biaya QOperasional atau Trwoan i
Biaya Pemeliharaan, Lapangan yang
Pemeliharaan, Pajak dan Dipelihara dan Triwulan IV 11
Pajak dan Perizinan dibayarkan Pajak
Perizirtan Kendaraan Dinas | dan




l Indikator
Kinerja
No Suia;;r;:an Subkegiatan Subkegiatan Satuan T::Lie:n Triwulan | Target
{Output
Subkegiatan)
M | (2) (3) () (5) (®) 1] @
Kendaraan Dinas | Operasional atau | Perizinannya
Operasional atau | Lapangan
Lapangan
13. | Terlaksananya Pemeliharaan/ Jumlah Gedung unit 2 Triwulan i 2
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Kantor dan Trivulan Il 2
Rehabilitasi Gedung Kantor Bangunan -
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Triwulan )l 2
dan Bangunan Lainnya Dipelihara/ Triwulan IV 2
Lainnya Direhabilitasi
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 4.973.260
2. Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Periengkapan
Kantor Rp 76.241.891
3.  Subkegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 9.039.260
4.  Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan Rp 10.153.500
5.  Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan Rp 12.600.000
6.  Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Rp 62.907.000
7. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Rp 31.075.000
8.  Subkegtatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik Rp 34.200.000
9.  Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Rp 17.375.000
10. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 220.846.488
11. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan Rp 46.009.100
12. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Rp 89.476.900
13. Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya Rp 54.644.007
Jumiah Anggaran Rp 669.541.406



PIHAK KEDUA
Plt. SEKRETARIS DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

/

ZANITA SRI ANBANAWATI. S.M.M
/NIP. 197601122009032001

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

INDAH BASTIASTUTI, SIP
NIP. 196706191987032004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

w%mm%am{mm&nﬁ@s{ﬁum

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawanh ini :

Nama . ISANA FIDIASTUTI, S.Pd.

Jabatan . Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZANITA SRI ANDANAWATI, SE.,M.M.
Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. SEKRETARIS DINAS PERPUSTAKAAN KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
DAN KEARSIPAN KEUANGAN

ZANA A SRI ANDANAWATI, SE..M.M. ISANA FIDIASTUTI, S.Pd.
NIP. 197601122009032001 NIP. 197410221998032002




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No . Subkegiatan Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Output
Subkegiatan)
{1) (2) (3) 4 (5) (6) (7) {8)
1. | Terlaksananya | Penyusunan Jumlah dokumen 2 Triwulan | 0
Penyusunan Dokumen Dokumen Triwalan Nl 0
Dokumen Perencanaan Perencanaan _
Perencanaan | Perangkat Perangkat Triwutan Il !
Perangkat Daerah Daerah Triwulan IV 2
Daerah
2. | Terlaksananya | Evaluasi Kinerja Jumlah laporan 3 Triwulan | 3
Evaluasi Perangkat Laporan Triwulan I 3
Kinerja Daerah Evaluasi _
Perangkat Kinerja Triwutan Il 3
Daerah Perangkat Triwulan IV 3
Daerah
3. | Terlaksananya | Penyediaan Gaji | Jumlah Qrang orang/ 962 Triwulan | 222
Penyediaan dan Tunjangan yang buian Triwulan I 444
Gaiji dan ASN Menerima Gaji -
Tunjangan dan Tunjangan Triwutan 1 666
ASN ASN Triwulan IV 962
4. | Terdaksananya | Penyediaan Jumlah dokumen 12 Triwulan | 3
i Administrasi -
nammsrasi | Polaksanzan | ol ™" Jriwlan |
Tugas ASN . Triwulan !l
Pelaksanaan Penyediaan
Tugas ASN Administrasi Triwulan {V 12
Pelaksanaan
Tugas ASN
5. | Terlaksananya | Koordinasi dan Jumlah laporan 19 Triwulan |
Koordinasi dan | Penyusunan Laporan Triwuian Il 9
Penyusunan Laporan Keuangan Trwaan i 13
Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Triwulan IV 19
Buianan/ Triwulanan/ Semesteran
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Semesteran SKPD Laporan
SKPD Koordinasi
Penyusunan
{aporan

Keuangan




PIHAK KEDUA

Plt. SEKRETARIS DINAS PERPUSTAKAAN

DAN KEARSIPAN

-

ZANFA SRI ANDANAWATI,SE. . M.M.

/' NIP. 197601122009032001

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK PERTAMA

KEUANGAN

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN

ISANA FIDIASTUTI, S.Pd.

NIP. 197410221998032002

] Indikator
Kinerja
\ No Susbakzzrizrt‘an Subkegiatan Subkegiatan | Satuan T::ru"::,e:n Triwulan | Target
(Output
l Subkegiatan)
| (1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
\ Bulanan/
Triwulanan/
| Semesteran
{ SKPD
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Rp 600.000
2.  Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 600.000
3.  Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 5.560.532.434
4.  Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN Rp 77.760.000
5.  Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD Rp 28.405.116
Jumlah Anggaran Rp 5.667.897.550




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

ﬁmm%&mm&nﬁéﬁﬁuw

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dgk@bant ulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUS SAJARWA, S.E.
Jabatan . Pustakawan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA Dberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PE P}S_TAKAAN PUSTAKAWAN AHLI MUDA

AGUS SAJARWA, S.E.

ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E.. M.M. NIP. 196610181989031011
‘NIP. 19760112 2009032001




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Jabatan : Pustakawan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
No Susbii:iaa":an Subkegiatan Su(lgt:?;::an Satuan T:::gne:n Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3} (4) (5) (6) {7) {8)
1 | Terlaksananya | Pengembangan | Jjumlah Laporan taporan 1 Triwulan | 1
Layanan Layanan Layanan Triwalan 1l "
Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan .
Keliing dan | Rujukan keliling Trwulan il |~
Talkshow Tingkat Triwulan IV 1
Literasi Kabupaten/
Kota
2 | Terlaksananya | Pengembangan | Jumiah Laporan laporan Triwulan | 1
Layanan Layanan Layanan 1 Triwalan i 1
Perpustakaan Perpustakaan erpustakaan -
Ka::or Rujukan Eanplor Triwulan Il !
Tingkat Triwulan |V 1
Kabupaten/
Kota
3 | Terlaksananya | Pengembangan | Jumiah Laporan laporan 1 Triwulan | 1
Layanan Layanan Layanan Triwulan [ 1
Perpustakaan Perpustakaan Pepustakaan -
Mar:dm Rujskan Ma?xdiri Triwulan i f
Tingkat Triwulan IV 1
Kabupaten/
Kota
4 | Terlaksananya | Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 1 Triwulan | 1
Layanan Layanan Layanan Triwuian Il 1
Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan -
. . . Triveulan Il 1
Online Rujukan Online
Tingkat Triwulan IV 1
Kabupaten/
Kota
5 | Terlaksananya | Pengembangan | Jumlah Lokus Lokus 5 Triwulan | 5
Layanan Pojok | Layanan Pojok Baca Triwulan 1 5
Baca Pelrpustakaan Triwealar il 5
Rujukan
Tingkat Triwulan IV 5
Kabupaten/

Kota




Sasaran

Indikator Kinerja

tMasyarakat

No Subkegiatan Subkegiatan Su(l::;t:g::an Satuan T::LT;“ Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) 2) (3) {4) (5) (6) (7) {8)
6 | Terlaksananya | Pengembangan | Jumlah Layanan layanan 5 Triwulan |
Layanan Layanan Perpustakaan Triwulan Il
Perpustakaan Perpustakaan Rujukan yang -
Rujukan yang Rujukan Dikembangkan Triwutan I
Dikembangkan | Tingkat Tingkat Triwulan IV 5%)
Tingkat Kabupaten/ Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota | Kota Melalui
Meilalui Peningkatan
Peningkatan Koleksi (indikator
Koleksi sesuai
Permendagri)

7 | Terlaksananya | Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 2 Triwulan | 0
Penyusunan Layanan SKM Triwulan il 1
Laporan SKM Perpustakaan -

Rujukan Triwulan 1 1
Tingkat Triwulan IV 2
Kabupaten/

Kota

8. | Terdaksananya | Penyusunan Jumlah Data dan dokumen 1 Triwulan | 1
Penyusunan Data dan Informasi Triwutan Il 1
Data dan Informasi Perpustakaan, _

Informasi Perpustakaan, | Tenaga Triwulan Il !
Perpustakaan, | Tenaga Perpustakaan Triwulan 1V 1
Tenaga Perpustakaan | dan Pustakawan

Perpustakaan dan Tingkat

dan Pustakawan Daerah

Pustakawan Tingkat Daerah | Kabupaten/ Kota

Tingkat Daerah | Kabupaten/

Kabupaten/ Kota

Kota

9 | Terlaksananya | Sosiaisasi Jumlah Lokus lokus 6 Triwulan | 0
Sosiaisasi Budaya Baca Pembudayaan Triwulan Il 6
Budaya Baca dan Literasi Kegemaran -
dan Literasi pada Satuan Membaca dan Triwulan i 6
pada Satuan Pendidikan Literasi pada Triwulan 1V 6
Pendidikan Dasar dan Satuan
Dasar dan Pendidikan Pendidikan
Pendidikan Khusus serta
Khusus seria Masyarakat




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.

2.

KEPALA BIDANG PERPLSTAKAAN

ZANJITA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.

Subkegiatan Pengembangan Layanan Perpustakaan
Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota

Rp
Subkegiatan Penyusunan Data dan Informasi
Perpustakaan, Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Rp
Subkegiatan Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada
Satuan Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta
Masyarakat - Rp
Jumlah Anggaran . Rp
Bantul, 19 Agustus 2024
PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA
PUSTKAWAN AHLI MUDA

<7772 .

- NIP. 19760112 2009032001

AGUS SAJARWA, S.E.
NIP. 196610181989031011

467.805.388

30.650.000

85.895.000
584.350.388



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

ﬁmm%&mm&nﬁdﬁmm

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id
M

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . GREGORIUS WISNUGRAHA, S.H.
Jabatan . Pustakawan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN PUSTAKAWAN AHLI MUDA
/-

ZANJTA SRI ANDANAWATL, S.E.. M.M. GREGORIUS WISNUGRAHA, S.H.
“ NIP. 19760112 2009032001 NIP. 196703101993111002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Jabatan : Pustakawan Ahli Muda
Tahun Anggaran 12024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No . Subkegiatan Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
{Output
Subkegiatan)
{1} (2) (3) {4) {5) (6) (7) {8)
1. | Terlaksananya | Pengembangan | Jumlah perpustakaan 12 Triwularn | 0
Pengembangan | Perpustakaan Perpustakaan Triwulan I 0
dan Pembinaan | di Tingkat yang _
Perpustakaan Daerah Dikembangkan Triwulan Hi 13
di Tingkat Kabupaten/ di Tingkat Triwulan IV | 13
Daerah Kota Caerah
Kabupaten Kabupaten/ Kota
Sesuai
Standar Nasional
Perpustakaan di
Wilayah
Kabupaten/ Kota
Sesuai
Kewenangannya
2 | Terlaksananya | Pembangunan | Jumlah perpustakaan 1 Triwulan | 0
Pembangunan | dan Perpustakaan Triwulan It 0
dan Pemeliharaan yang Dibangun -
Pemeliharaan Sarana di Tempat- Triwulan i !
Sarana Perpustakaan | Tempat Umum Triwulan {V 1
Perpustakaan di Tempat- yang menjadi
di Tempat- Tempat Umum | Kewenangan
tempat Umum yangMenjadi Daerah
yang Menjadi Kewenangan Kabupaten/Kota
Kewenangan Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
3. | Teraksananya | Pengembangan | Jumiah perpustakaan 2 Triwulan |
Pengembangan | Literasi Perpustakaan Triwulan 11
Literasi Berbasis Inklusi | Berbasis Inklusi Trweaian il
Berbasis Inklusi | Sosial Sosial di Wilayah
Sosial Kabupaten/ Kota Triwulan IV | 2%)
yang
Dikembangkan




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pengembangan Perpustakaan di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota . Rp

633.214.000
2. Subkegiatan Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana
Perpustakaan di Tempat-tempat Umum yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota : Rp 10.390.675.000
3. Subkegiatan Subkegiatan Pengembangan Literasi
Berbasis Inklusi Sosial - Rp 60.000.000
Jumlah Anggaran : Rp 11.083.889.000

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN PUSTRKAWAN AHLI MUDA
/-'"

ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E.. MM, GREGORIUS WISNUGRARA, S.H.
NIP. 19760112 2009032001 NIP. 196703101993111002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

w%mm%%gmw&aﬁ@{ﬁum

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RETNO WULANDARI, S.H.
Jabatan . Pustakawan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZANITA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Perpustakaan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERySTAKAAN PUSTAKAWAN AHLI MUDA

A

RETNO WULANDARI, S.H.

ZANIZA SRI ANDANAWATI, S.E., M.M. NIP. 196711101994032010
NIP. 19760112 2009032001




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Jabatan : Pustakawan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target .
Ho Subkegiatan Subkegiatan (Output Balian Tahunan Treealan. | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terlaksananya | Pengelolaan Jumlah Bahan eksemplar 650 Triwulan | 150
Pengelolaan dan Perpustakaan Triwulan 1l 300
dan Pengembangan | yang Dilakukan e yry
Pengembangan | Bahan Pustaka | Pengelolaan dan FLEan
Bahan Pustaka Pengembangan Triwulan IV 650
untuk
Mewujudkan
Keberagaman
Koleksi
Perpustakaan
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Bahan
Pustaka Rp 348.958.780
Jumlah Anggaran Rp 348.958.780
Bantul, 19 Agustus 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN

ZANI

/—"'

SRI ANDANAWATI, S.E., M.M.

NIP. 19760112 2009032001

PUSTAKAWAN AHLI MUDA

o %@

RETNO WULANDARI, S.H.

NIP. 196711101994032010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
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Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: dpk@bantulkab. go.id
m

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NONI MUJIASIH, A.Md.
Jabatan : Arsiparis Penyelia
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. MUKHAMMAD ALI SYURIANSAH,M.Pd.
Jabatan . Kepala Bidang Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEARSIPAN ARSIPARIS PENYELIA
/
Drs. MUKHAMMAD ALI SYURINSAH.M.Pd. NONI MUJIASIH, A.Md.

NIP. 196611011997101001 NIP.197608192006042002



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Jabatan : Arsiparis Penyelia
Tahun Anggaran : 2024
Iindikator Kinerja
No Susbakseag:i::an Subkegiatan Su(lg(:tg‘:::an Satuan T::;g;:n Triwuilan Target
Subkegiatan)
{1) (2) (3) {4} (5} (6) (7) (8)
1. | Terlaksananya | Penciptaan dan | Jumlah Naskah berkas 19400 | Triwulan | 5000
Penciptaan dan | Penggunaan Dinas yang Triwalan Il 10000
Penggunaan Arsip Dinamis Diciptakan dan .
Arsip Dinamis Digunakan Triwulan Il 15000
Triwulan (V 19400
2, | Terlaksananya | Pemeliharaan Jumlah Naskah berkas 28900 | Triwulan | 7300
Pemeliharaan dan Dinas yang Triwalan Ii 14500
dan Penyusutan Ditakukan _
Penyusutan Arsip Dinamis Pemeliharaan Triwulan I 22100
Arsip Dinamis dan Penyusutan Triwulan 1V 28900
3. | Terlaksananya | Pengawasan Jumilah Laporan laporan 45 Triwulan | 53
Pengawasan Arsip Dinamis Hasil Triwulan I 53
Arsip Dinamis Kewenangan Pengawasan -
Kewenangan Kabupaten/Kota Arsig Dinamis Triwulan I 53
Kabupaten/Kota Kewenangan Triwulan {V 53%)
Kabupaten/Kota
4. | Terlaksananya | Penilaian, Jumiah Arsip arsip 3000 Triwulan | 750
Penilaian, Penetapan dan | yang Dilakukan Triwulan 1| 1500
Penetapan dan | Pelaksanaan Penilaian, -
Pelaksanaan Pemusnahan Penetapan dan Triwulan Il 2250
Pemusnahan | Arsip yang Pelaksanaan Triwulan IV 3000
Arsip yang Memiliki Pemusnahan
Memiliki Retensi Arsip yang
Retensi di Bawah 10 Memiliki Retensi
di Bawah 10 {Sepuluh) di Bawah 10
(Sepuluh) Tahun (Sepuluh) Tahun
Tahun
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut;
1. Subkegiatan Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis Rp 38.153.500
2. Subkegiatan Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip
Dinamis Rp 148.229.200

3.  Subkegiatan Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan




Kabupaten/Kota . Rp 28.232.300
4. Subkegiatan Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan

Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10

(Sepuluh) Tahun . Rp 9.999.800

Jumlah Anggaran . Rp 224.614.800

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA ARSIPARIS PENYELIA

KEPALA BIDANG JKEARSIPAN
t

Drs. MUKHAMMAD ALI SYURINSAH,M.Pd. NONI MUJIASIH, A.Md.
NIP. 196611011997101001 NIP.197608192006042002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

ﬁmm%&mm&nﬁdﬁmw

Kantor 1 : Jalan Jendral Sudirman No. 1 Bantul
Kantor 2 : Komplek Perkantoran Terpadu Pemda Bantul, Manding, Trirenggo Bantul
Kode Pos 55714 Telepon (0274) 368302

Posel: d}gkgagbantulkab.go.id
M

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama - LINTANG KARMAYOQGA, S.I.P
Jabatan . Arsiparis Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. MUKHAMMAD ALI SYURIANSAH,M.Pd.
Jabatan . Kepala Bidang Kearsipan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 Agustus 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEARSIPAN ARSIPARIS AHLI MUDA
AT
Drs. MUKHAMMAD ALI SYURINSAH,M.Pd. LINTANG KARMAYOGA, S.I.P

NIP. 196611011997101001 NIP. 198109242006041010



Perangkat Daerah

Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Arsiparis Ahli Muda

: 2024

: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Indikator Kinerja
Sasaran ; Subkegiatan Target
N -
o Subkegiatan Subkegiatan (Output Sabyan Tahunan Tohwatay || Taygot
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terlaksananya | Akuisisi, Jumlah Arsip arsip 490 Triwulan | 100
Akuisisi, Pengolahan, Statis yang Triwualan Ii 200
Pengolahan, Preservasi, dan | Dilakukan = = 56
| Preservasi, dan | Akses Arsip Akusisi, e
Akses Arsip Statis Pengolahan, Triwulan IV | 490
Statis Preservasi dan
_ Akses Arsip
j Statis
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses
Arsip Statis Rp 46.859.900
Jumlah Anggaran Rp 46.859.900
Bantul, 19 Agustus 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG KEARSIPAN

Drs. MUKHAMMAD ALI SYURINSAH,M.Pd.

NIP. 196611011997101001

PUSTAKAWAN AHLI MUDA

| v‘(’j\.
~ ; /

LINTANG KARMAYOGA, S.I.P

NIP. 198109242006041010




